PT. UTAMA KARYA INDONESIA

ASSESSMENT, RECRUITMENT, TRAINING & HUMAN CAPITAL MANAGEMENT

Membuka kesempatan bagi talenta muda berbakat untuk penempatan di PT BPR BKK Purwokerto
(Perseroda) dengan formasi sebagai berikut:

I FORMASI

TELLER

CUSTOMER SERVICE
REMIDIAL

DIGITAL MARKETING
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Il. PERSYARATAN UMUM

a. Warga Negara Indonesia yang dibuktikan dengan E-KTP yang masih berlaku;
b. Pendidikan terakhir minimal:

No Formasi Pendidikan
1 | TELLER SMA/SMK Sederajat

2 | CUSTOMER SERVICE SMA/SMK Sederajat

3 | REMIDIAL SMA/SMK Sederajat

4 | DIGITAL MARKETING S1 Segala Jurusan

c. Dapat mengoperasikan komputer minimal Ms. Office;

d. Memiliki kendaraan bermotor roda 2 dan dapat mengendarai sepeda motor dibuktikan dengan
kepemilikan SIM C yang masih berlaku (Khusus Remidial dan Digital Marketing);

e. Mampu komunikasi dengan baik dan berkepribadian baik;

f.  Berperilaku baik yang dibuktikan dengan SKCK dari Kepolisian;

g. Tidak pernah diberhentikan dengan tidak hormat sebagai ASN/P3K atau Pegawai Swasta;

h. Sehat Jasmani dan Rohani serta tidak buta warna dibuktikan dengan Surat Keterangan

Sehat dari dokter;

i. Diutamakan memiliki pengalaman kerja yang relevan minimal 1 (satu) tahun dengan
dibuktikan surat keterangan pengalaman kerja;

j- Bersedia untuk di akses informasi data keuangannya pada aplikasi SLIK dari OJK;

k. Sanggup dan bersedia ditempatkan dimana saja dalam wilayah kerja, yang dinyatakan
secara tertulis dalam surat pernyataan bermaterai;

|.  Sanggup bekerja dengan tim maupun individu dan sanggup bekerja dengan taget;

m. Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan keputusan pengadilan yang
sudah mempunyai kekuatan hukum yang tetap, karena melakukan tindak pidana
kejahatan;

n. Tidak pernah terlibat baik secara langsung maupun tidak langsung dalam
kegiatan/gerakan yang menentang Pancasila dan UUD 1945;

o. Tidak berkedudukan sebagai pengurus/anggota partai politik calon Kepala Daerah atau
calon Wakil Kepala Daerah dan/atau calon Anggota Legislatif.

. DOKUMEN PERSYARATAN YANG DIKIRIM

a. Surat lamaran yang ditandatangani dan mencantumkan No. HP yang dapat
dihubungi;

Daftar Riwayat Hidup yang ditandatangani;

Scan ljazah dan Transkrip Nilai asli;

Pas photo terbaru berwarna ukuran 4x6 (3 lembar);

Photo terbaru 1 badan ukuran post card (4R);
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f. Scan KTP asli;

g. Scan Kartu Keluarga (KK) asli;

h. Scan Surat Izin Mengemudi (minimal SIM C) yang masih berlaku (Khusus Remidial
dan Digital Marketing);

i. Surat Keterangan Sehat dari dokter yang menyatakan Sehat Jasmani dan Rohani serta
tidak buta warna (di bulan yang sama saat melamar);

j- Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang masih berlaku;

k. Surat Keterangan Pengalaman Kerja (jika ada);

|. Surat Pernyataan tertulis yang telah dibubuhi materai dan ditandatangani yang
menyatakan bahwa :

1. Sanggup dan bersedia ditempatkan dimana saja dalam wilayah kerja;

2. Sanggup bekerja dengan tim maupun individu dan sanggup bekerja dengan target;

3. Tidak pernah diberhentikan tidak dengan hormat sebagai ASN/P3K atau Pegawai
Swasta;

4. Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan keputusan pengadilan
yang sudah mempunyai kekuatan hukum yang tetap, karena melakukan tindak
pidana kejahatan;

5. Tidak pernah terlibat baik secara langsung maupun tidak langsung dalam kegiatan
/ gerakan yang menentang Pancasila dan UUD 1945;

6. Tidak berkedudukan sebagai pengurus/anggota partai politik calon Kepala Daerah
atau calon Wakil Kepala Daerah dan/atau calon Anggota Legislatif;

7. Bersedia untuk diakses informasi data keuangannya pada aplikasi SLIK dari OJK.
m. Scan dokumen persyaratan dalam 1 (satu) file format pdf.

Pendaftaran dan unggahan dokumen persyaratan dilaksanakan secara online, melalui link berikut:
bit.ly/FormPurwokerto-2025 paling lambat 30 November 2025 jam 23.59 WIB.



