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PANITIA SELEKSI PENGADAAN CALON PEGAWAI  

PT BPR BKK TASIKMADU (Perseroda) 

TAHUN 2021 
 

Sekretariat: Kantor Pusat PT BPR BKK TASIKMADU (Perseroda), Jl. Dr. Wahidin Sudirohusodo, Bejen, Karanganyar 

Telp. (0271) 495 966, Fax. (0271) 494 399, e-mail: bprbkktasikmadu@yahoo.co.id 

 

P E N G U M U M A N 

NOMOR: 02/PANSEL/XII/2021 

TENTANG 

PERPANJANGAN PENERIMAAN CALON PEGAWAI   

PT BPR BKK TASIKMADU (Perseroda) 

 

Panitia seleksi penerimaan calon pegawai PT BPR BKK TASIKMADU (Perseroda) membuka 

kesempatan kepada masyarakat untuk mengisi jabatan sebagai staf pemasaran dengan 

ketentuan sebagai berikut: 

 

DASAR : 

1. Undang – Undang Nomor 7 Tahun 1992 tentang Perbankan sebagaimana telah diubah 

dengan Undang – Undang Nomor 10 Tahun 1998. 

2. Undang - Undang Nomor 40 Tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 106, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 4756). 

3. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 5 Tahun 2018 tentang Perusahaan 

Perseroan Daerah Bank Perkreditan Rakyat Badan Kredit Kecamatan. 

4. Keputusan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Nomor AHU-0052126.AH.01.01. 

Tahun 2019 Tentang Pengesahan Pendirian Badan Hukum Perseroan Terbatas PT BANK 

PERKREDITAN RAKYAT BADAN KREDIT KECAMATAN TASIKMADU (Perseroda). 

5. Peraturan Gubernur Jawa Tengah Nomor 12 Tahun 2019 Tentang Petunjuk Pelaksanaan 

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 5 Tahun 2018 Tentang Perusahaan 

Perseroan Daerah Bank Perkreditan Rakyat Badan Kredit Kecamatan. 

6. RUPS – LB PT BPR BKK TASIKMADU (Perseroda) melalui media Zoom In Meeting 

Conference tanggal 14 September 2021 dengan agenda usulan pengadaan calon 

pegawai PT BPR BKK TASIKMADU (Perseroda). 

7. Rencana Bisnis Bank (RBB) PT BPR BKK TASIKMADU (Perseroda) tahun 2021. 

8. Notulen rapat panitia seleksi pengadaan calon pegawai PT BPR BKK TASIKMADU 

(Perseroda) tanggal 30 Desember 2021. 

 

Dengan ini memberitahukan bahwa PT BPR BKK TASIKMADU (Perseroda) akan melakukan 

perpanjangan seleksi penerimaan calon pegawai PT BPR BKK TASIKMADU (Perseroda) tahun 

2021 khusus formasi staf pemasaran dengan ketentuan sebagai berikut: 

 

I. JENIS DAN JUMLAH FORMASI SERTA KUALIFIKASI PENDIDIKAN 

Jenis dan jumlah formasi serta kualifikasi pendidikan yang dipersyaratkan adalah 

sebagai berikut : 

 

Jabatan Jumlah Pendidikan Keterangan 

Staf Pemasaran 38 S I Segala Jurusan 
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II. PERSYARATAN UMUM 

Secara umum persyaratan bagi pelamar calon pegawai PT BPR BKK TASIKMADU 

(Perseroda) antara lain sebagai berikut: 

1. Warga Negara Republik Indonesia. 

2. Mempunyai kualifikasi pendidikan, kecakapan, keahlian dan keterampilan yang 

diperlukan. 

3. Tidak pernah diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai negeri, pegawai 

honorer atau sebagai pegawai swasta. 

4. Tidak berstatus sebagai Aparatur Sipil Negara (ASN), TNI, POLRI. 

5. Memiliki ijazah sesuai kualifikasi yang dipersyaratkan. 

6. Berkelakuan baik dibuktikan dengan Surat Keterangan Catatan dari Kepolisian 

setempat (SKCK) yang masih berlaku. 

7. Surat keterangan sehat, dibuktikan dengan Surat Keterangan “sehat dan tidak buta 

warna“ dari dokter (pemerintah/praktek swasta) yang menginformasikan tinggi dan 

berat badan pada bulan yang sama pada saat melamar. 

8. Tidak pernah melakukan kegiatan yang merugikan Negara atau tindakan – tindakan 

lainnya yang tercela. 

 

III. PERSYARATAN KHUSUS STAF PEMASARAN KODE (SP01) 

 Pria/Wanita. 

 Pendidikan S1 semua jurusan.    

 IPK minimal 2,75. 

 Berusia maksimal 29 tahun per tanggal 01 Juli 2022. 

 Pria tinggi minimal 165 cm dan wanita tinggi minimal 155 cm (berat badan 

proporsional). 

 Dapat mengendarai sepeda motor dan memiliki SIM C yang masih berlaku. 

 Mampu dalam mengoperasikan komputer minimal MS. Office. 

 Berpenampilan menarik. 

 Sanggup bekerja dengan target. 

 Memiliki pengalaman kerja di bidang perbankan atau lembaga keuangan 

lainnya minimal 1 (satu) tahun yang dibuktikan dengan melampirkan surat 

keterangan pengalaman kerja dari perusahaan sebelumnya. 

 

IV. TATA CARA PENDAFTARAN 

1. Pengumuman perpanjangan lowongan formasi yang dibutuhkan pada penerimaan 

calon pegawai PT BPR BKK TASIKMADU (Perseroda) tahun 2021 dapat dilihat pada 

website:www.bprbkktasikmadu.com atau pada website: 

www.utamakaryaindonesia.com dan papan pengumuman di setiap kantor PT BPR 

BKK TASIKMADU (Perseroda). 

2. Calon pelamar seleksi penerimaan calon pegawai PT BPR BKK TASIKMADU 

(Perseroda) wajib memiliki alamat surat elektronik (e-mail) yang masih aktif. 

3. Pendaftaran dan unggahan dokumen persyaratan dilaksanakan secara online melalui 

website:www.utamakaryaindonesia.com atau melalui email: 

uki@utamakaryaindonesia.com dengan subject Email: kode formasi yang dilamar.  

 

 

 

 

http://www.bprbkktasikmadu.com/
http://www.utamakaryaindonesia.com/
http://www.utamakaryaindonesia.com/
mailto:uki@utamakaryaindonesia.com
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4. Dokumen persyaratan yang diunggah merupakan hasil scan dokumen terdiri dari 

berkas lamaran yang digabung dalam satu file (.pdf) yang terdiri dari: 

a) Asli surat lamaran ditujukan kepada ketua panitia seleksi calon pegawai PT BPR 

BKK TASIKMADU (Perseroda), diketik menggunakan komputer dan berbahasa 

Indonesia serta ditandatangani pelamar yang bersangkutan diatas meterai 

Rp10.000,00 

b) Asli pas foto 4x6 latar belakang merah, posisi portrait. 

c) Asli KTP elektronik/surat keterangan telah melakukan perekaman kependudukan 

yang dikeluarkan Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil. 

d) Asli SIM C yang masih berlaku. 

e) Asli Ijazah. 

f) Asli transkrip nilai. 

g) Asli Curiculum vitae. 

h) Asli Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang masih berlaku. 

i) Asli surat keterangan sehat yang menyatakan dan tertulis “sehat dan tidak buta 

warna” dari Dokter (Pemerintah/Praktek swasta) pada bulan yang sama pada 

saat melamar yang menginformasikan tinggi dan berat badan. 

j) Asli surat pengalaman kerja dari perusahaan sebelumnya. 

k) Surat pernyataan yang menyatakan tentang:  

 Tidak pernah terlibat dalam kegiatan/gerakan yang menentang Pancasila, 

UUD 1945, Negara dan Pemerintah Republik Indonesia. 

 Tidak pernah diberhentikan tidak dengan hormat sebagai Pegawai Negeri, 

Pegawai Honorer atau Pegawai swasta. 

 Tidak pernah mengkonsumsi/menggunakan narkotika, psikotropika precursor, 

dan zat adiktif lainnya. 

 Bersedia untuk dilakukan tes oleh panitia seleksi pengadaan calon pegawai PT 

BPR BKK TASIKMADU (Perseroda) dan bersedia menerima hasil tes tersebut 

apabila tidak dapat dipertimbangkan menjadi calon pegawai PT BPR BKK 

TASIKMADU (Perseroda). 

 Sanggup dan bersedia ditempatkan dimana saja dalam wilayah kerja PT BPR 

BKK TASIKMADU (Perseroda). 

 Kebenaran dokumen yang diunggah. 

l) Surat pernyataan sebagaimana dimaksud diatas dapat dijadikan satu dalam surat 

pernyataan dan ber meterai Rp10.000,00 

 

5. Semua informasi atau data dalam berkas lamaran ditulis secara benar dan dapat 

dipertanggung jawabkan berdasarkan dokumen asli. Apabila terdapat data yang 

tidak benar, maka pelamar dapat dinyatakan gugur dan tidak dapat diproses lebih 

lanjut. 

6. Perpanjangan pendaftaran di mulai pada tanggal 01 Januari 2022 dan akan ditutup 

pada tanggal 07 Januari 2022 pukul 23.59 WIB. 

 

V. SELEKSI ADMINISTRASI 

1. Seleksi administrasi berdasarkan hasil dari unggahan dokumen pada situs 

pendaftaran calon pegawai PT BPR BKK TASIKMADU (Perseroda) di website: 

www.utamakaryaindonesia.com atau email: uki@utamakaryaindonesia.com 

2. Peserta yang berhak mengikuti seleksi tahap selanjutnya adalah peserta yang 

dinyatakan lolos pada seleksi administrasi. 

 

http://www.utamakaryaindonesia.com/
mailto:uki@utamakaryaindonesia.com
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VI. KELENGKAPAN PERSYARATAN 

1. Surat lamaran harus menuliskan data yang lengkap sebagai berikut : 

a. Nama lengkap. 

b. Jenis kelamin. 

c. Pendidikan. 

d. Tempat/Tanggal lahir. 

e. Alamat lengkap (jalan, dukuh/kampung, RT/RW, Desa/Kelurahan, Kecamatan, 

Kabupaten/Kota, Provinsi). 

f. Nomor telepon rumah/HP/Whatsapp. 

g. Alamat e-mail yang aktif. 

h. Mencantumkan jenis formasi yang dilamar. 

2. Berkas administrasi yang tidak/kurang lengkap atau tidak memenuhi persyaratan 

dinyatakan tidak lulus seleksi administrasi dan panitia tidak menerima susulan 

kelengkapan berkas. 

3. Pelamar yang memenuhi syarat administrasi akan ditetapkan oleh panitia seleksi 

pengadaan calon pegawai PT BPR BKK TASIKMADU (Perseroda). 

4. Hasil seleksi administrasi dapat dilihat di papan pengumuman di setiap kantor PT. 

BPR BKK TASIKMADU (Perseroda) atau dapat diunduh pada website: 

www.bprbkktasikmadu.com pada tanggal 10 Januari 2022. 

 

 

PANITIA SELEKSI PENGADAAN CALON PEGAWAI 

PT BPR BKK TASIKMADU (Perseroda) 

Tahun 2021 

 

Ttd. 

KETUA PANITIA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 

                 

 

               

http://www.bprbkktasikmadu.com/
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CONTOH SURAT LAMARAN. 

   Karanganyar, 01 Januari 2022 

Lampiran : …… lembar Kepada: 

Perihal : Lamaran Calon Pegawai PT BPR BKK 

TASIKMADU (Perseroda) 

Yth. Ketua Panitia Seleksi Pengadaan 

Calon Pegawai PT BPR BKK 

TASIKMADU (Perseroda) 

 

Memperhatikan pengumuman dari panitia seleksi pengadaan calon 

pegawai PT BPR BKK TASIKMADU (Perseroda) tahun 2021 nomor: ................. 

perihal Pengumuman Perpanjangan Penerimaan Calon Pegawai PT BPR BKK 

TASIKMADU (Perseroda) tahun 2021 bersama ini dengan hormat kami yang 

bertanda tangan dibawah ini: 

a. Nama Lengkap   :............................................ 

b. Jenis Kelamin   :............................................ 

c. Pendidikan    :............................................ 

d. Tempat/Tanggal lahir  :............................................ 

e. Alamat Lengkap   :............................................ 

f.    Nomor telp. rumah/HP  :............................................ 

g. Alamat e-mail   :………………………………………….. 
mengajukan permohonan sebagai calon pegawai pada PT BPR BKK TASIKMADU 

(Perseroda) tahun 2021, untuk jenis formasi: 

Nama Formasi  :SP01 

Kualifikasi Pendidikan :SI 

Sebagai bahan pertimbangan, terlampir kami sampaikan berkas-berkas 

persyaratan antara lain sebagai berikut: 

a. Pas photo berwarna ukuran 4x6. 

b. Ijazah dan transkrip nilai. 

c. KTP elektronik/Surat rekam e-KTP yang masih berlaku. 

d. Asli SIM C yang masih berlaku. 

e. Curiculumvitae (daftar riwayat hidup) dan ditandatangani. 

f. Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang masih berlaku.  

g. Asli surat keterangan sehat yang menyatakan dan tertulis “sehat dan tidak 

buta warna” dari Dokter (Pemerintah/Praktek swasta) pada bulan yang 

sama pada saat melamar yang menginformasikan tinggi dan berat badan. 

h. Surat pernyataan bermaterai. 

i. Sertifikat atau surat pengalaman kerja dari perusahaan sebelumnya. 

Demikian surat lamaran ini kami buat, besar harapan kami untuk bisa 

diterima sebagai calon pegawai PT BPR BKK TASIKMADU (Perseroda) atas 

perhatiannya kami sampaikan terima kasih. 

        Hormat Kami, 

 

 

                           (tanda tangan dan nama lengkap) 

 

 

METERAI 

Rp10.000,00 
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CONTOH SURAT PERNYATAAN. 

 

SURAT PERNYATAAN 

 

Yang bertanda tangan di bawah ini, saya: 

Nama :………………………………………. 
Tempat tanggal lahir :………………………………………. 
Pendidikan  :………………………………………. 
Alamat  :………………………………………. 
Nomor telp. rumah/HP :………………………………………. 
Formasi yang dilamar :………………………………………. 
Berkaitan adanya seleksi pengadaan calon pegawai PT BPR BKK TASIKMADU (Perseroda)  

tahun 2021  dengan ini menyatakan bahwa saya: 

1. Tidak pernah terlibat dalam kegiatan/gerakan yang menentang Pancasila, UUD 1945, 

Negara dan Pemerintah Republik Indonesia. 

2. Tidak pernah diberhentikan tidak dengan hormat sebagai Pegawai Negeri, Pegawai 

Honorer atau Pegawai swasta. 

3. Tidak pernah mengkonsumsi/menggunakan narkotika, psikotropika precursor, dan zat 

adiktif lainnya. 

4. Bersedia untuk dilakukan tes oleh panitia seleksi pengadaan calon pegawai PT BPR BKK 

TASIKMADU (Perseroda) dan bersedia menerima hasil tes tersebut apabila tidak dapat 

dipertimbangkan menjadi calon pegawai PT BPR BKK TASIKMADU (Perseroda). 

5. Sanggup dan bersedia ditempatkan dimana saja dalam wilayah kerja PT BPR BKK 

TASIKMADU (Perseroda). 

6. Mengunggah dokumen yang sesuai dengan dokumen asli yang dimiliki. 

 

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya dan apabila dikemudian 

hari ditemukan bukti yang tidak sesuai dengan pernyataan saya diatas, maka saya siap 

diberikan sanksi sesuai ketentuan yang berlaku. 

 

 

 

 

                                            Hormat Kami, 

 

 

                                                        (tanda tangan dan nama lengkap) 

METERAI 

Rp10.000,00 
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CONTOH CURICULUM VITAE 

DATA PRIBADI 

D
A
T
A
 P

R
IB

A
D

I 

Pas Foto 

4 x 6 

Nama Lengkap  

Jenis Kelamin  

Tempat, Tanggal Lahir  

Agama  

Status Marital Menikah/Tidak Menikah/Janda/Duda 

Alamat  

No. Telp./Whatsapp  

Email  

 

PENDIDIKAN FORMAL 

P
E
N

D
ID

IK
A
N

 F
O

R
M

A
L
   

  

  

  

 

PENDIDIKAN NON FORMAL (3 Tahun Terakhir) 

P
E
N

D
ID

IK
A
N

 N
O

N
 F

O
R
M

A
L   

 

KEMAMPUAN 

K
E
M

A
M

P
U

A
N
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SERTIFIKAT – SERTIFIKAT (3 Tahun Terakhir) 

S
E
R

T
IF

IK
A
T
 

  

  

  

  

  

 

 

PENGALAMAN KERJA (3 Tahun Terakhir) 

P
E
N

G
A
L
A
M

A
N

 K
E
R

JA
 

 

 

 

 

Karanganyar,.. Januari 2021 

Hormat Saya, 

 

(tanda tangan dan nama lengkap) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


